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1. Нормативное обоснование 

 

1.1. Настоящее Положение об организации выполнения и защиты дипломного проекта 

(работы), (далее – Положение) устанавливает единые требования к выполнению, структуре, 

оформлению дипломных проектов (работ), а также к порядку их представления и защиты 

обучающимися Санкт-Петербургского государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Олимпийские надежды» (далее - Учреждение). 

1.2. Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по специальности 49.02.01 Физическая культура, 

утвержденным Приказом Минпросвещения России от 11.11.2022 г. № 968 (далее – ФГОС СПО); 

- Приказом №885/390 от 05.08.2020 г. «О практической подготовке обучающихся», 

утвержденном Министерством науки и высшего образования РФ и Министерством 

просвещения РФ; 

- Приказом №800 от 08.11.2021 г. «Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования», утвержденном Министерством просвещения РФ; 

- Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

20.07.2015 № 06-846 «О Методических рекомендациях по организации учебного процесса и 

выполнению выпускной квалификационной работы в сфере СПО» 

- Уставом Учреждения. 

 

2. Общие требования к дипломному проекту (работе) 

 

2.1. Дипломный проект (работа) (далее – ДП (Р)) является важнейшим итогом обучения 

и одним из основных критериев оценки соответствия уровня подготовки выпускника 

квалификационным требованиям ФГОС СПО. Выполнение ДП (Р) призвано способствовать 

систематизации и закреплению полученных знаний, умений и овладению общими и 

профессиональными компетенциями, установленными ФГОС СПО по специальности. 

2.2. Выполнение и защита дипломного проекта (работы) является составной частью 

государственной итоговой аттестации (далее также - ГИА), предусмотренной ФГОС СПО. 

2.3. Дипломный проект (работа) – это комплексная самостоятельная учебно-

исследовательская работа, в ходе которой обучающийся решает конкретные практические 

задачи, соответствующие профилю деятельности и уровню образования, развивает 

практические навыки в реальных условиях в период прохождения производственной 

практики. При этом используются знания, полученные в ходе изучения 

общепрофессиональных дисциплин и освоения профессиональных модулей.  

2.4. Основные цели ДП (Р): 

- систематизация, закрепление и расширение теоретических и практических знаний по 

специальности и применение этих знаний при решении конкретных, профессиональных задач; 

- развитие навыков ведения самостоятельной работы, анализа и овладения методикой 

исследования и экспериментирования при решении разрабатываемых в учебно-

исследовательской работе проблем; 

- выявление уровня подготовленности обучающегося для самостоятельной работы в 

процессе предстоящей профессиональной деятельности. 

2.5. В ходе выполнения ДП (Р) решаются следующие задачи: 

             - систематизируется и анализируется теоретический материал по теме ДП (Р);  

- определяется объект, предмет и методы исследования;  

- осуществляется сбор статистических данных, необходимых для анализа по теме 
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исследования;  

- проводится анализ собранной информации; 

- формируются решения и предложения, исходя из результатов анализа. 

Задачи, решаемые обучающимся в ДП (Р), должны быть направлены на достижение 

поставленных целей и соответствовать перечню профессиональных компетенций по 

получаемой специальности 49.02.01 Физическая культура, установленному в общем виде 

ФГОС. 

Дипломный проект (работа) должны: 

- выполняться по темам, имеющим профессиональную направленность и 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей.   

- отвечать требованиям логичного и четкого изложения материала; 

- отражать умения обучающегося пользоваться рациональными приемами поиска, 

отбора, обработки и систематизации информации, способности работать с различными 

источниками информации; 

- отражать умение производить анализ информации по направлению профессиональной 

деятельности, в том числе путем анализа литературы и открытых источников; 

- содержать практику, соответствующую специальности; 

- соответствовать правилам оформления работы, установленным государственными 

стандартами (четкая структура, логичность содержания, правильное оформление 

библиографических ссылок, библиографического описания, библиографического списка, 

аккуратность исполнения работы) 

- являться творческой разработкой и должна содержать элементы научно-

исследовательского поиска, т.к. данная работа способствует подготовке обучающегося к 

будущей профессиональной деятельности, позволяя ему получить навыки аналитического, 

исследовательского и управленческого характера. 

             Дипломный проект (работа) могут быть логическим продолжением курсовой работы. В 

этом случае курсовая работа используется в качестве главы или раздела ДП (Р). 

2.6. Дипломные проекты (работы) выполняются обучающимися в срок, 

регламентированный учебным планом, Индивидуальным планом-заданием. 

2.7. Дипломный проект (работа) сопровождается письменным отзывом 

руководителя, в котором раскрывается характеристика выполненной работы по всем 

разделам, отражается личный вклад обучающегося в содержание работы, дается 

мотивированное заключение о возможности допуска дипломного проекта (работы) к защите. 

2.8. Процедура подготовки и защиты ДП (Р) осуществляется в соответствии с 

требованиями нормативных документов и организуется отделом профессионального 

образования СПб ГБПОУ «Олимпийские надежды». 

 

3. Этапы выполнения дипломного проекта (работы) 

 

Процесс выполнения выпускной квалификационной работы, ДП (Р) включает в себя 

ряд взаимосвязанных этапов.  

3.1. Первый этап «Подготовка ВКР»:  

- Выбор темы и её утверждение в установленном порядке;  

- Разработка индивидуального задания;  

- Формирование структуры и календарного графика выполнения работы, согласование с 

руководителем ДП (ДР);  

- Сбор, анализ и обобщение материалов по выбранной теме;  

- Формирование основных теоретических положений, практической части ДП (Р);  

- Подготовка письменного проекта ДП (Р) и его представление руководителю;  

- Доработка первого варианта ДП (Р) с учетом замечаний руководителя;  

- Чистовое оформление ДП (Р), списка использованных источников литературы, 
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глоссария (если есть) и приложений; 

- Подготовка доклада продолжительностью до 10 минут с демонстрацией 

иллюстрационного материала (презентация). В докладе необходимо отразить актуальность 

темы, цель и задачи исследования, дать характеристику объекта исследования, а также 

изложить в обобщенном виде полученные результаты, указать их значимость и возможность 

использования в практике физкультурной деятельности; 

- Подготовка демонстрационных материалов, включающего: презентации, компьютерные 

распечатки схем, графиков, диаграмм, таблиц, рисунков и т.п. (формат А4). Иллюстративный 

материал представляется в виде мультимедийного сопровождения и/или распечатанного 

материала (4-6 таблиц, схем или других материалов), предложенного каждому из членов ГЭК. 

Без иллюстрационного материала ДП (Р) к защите на ГИА не допускается; 

- Сдача ДП (Р) на контроль и оперативное устранение выявленных недостатков. 

3.2. Второй этап – прохождение процедуры предварительной защиты ДП (Р). 

проводится на открытом учебном занятии учебной группы не менее чем за 14 дней до начала 

государственной итоговой аттестации, после чего в отдел профессионального образования 

представляется законченная дипломная работа, готовая для представления ГЭК. Обучающиеся, 

не прошедшие предварительную защиту ДП (Р) или получившие отрицательное заключение о 

работе, не допускаются к ГИА. 

3.3. Третий этап – непосредственная защита ДП (Р) в рамках ГИА. 

3.4. Календарный график организации выполнения и защиты дипломного проекта 

(работы) представлен в Приложении №3. 

 

4. Определение темы дипломного проекта (работы) 

 

4.1. Темы дипломных проектов (работ) определяются образовательной организацией 

и должны отвечать современным требованиям развития науки, культуры и образования, иметь 

практико-ориентированный характер, обновляться ежегодно. 

4.2. Перечень тем разрабатывается преподавателями Учреждения и обсуждается на 

заседании ПЦК Учреждения. Целесообразно перечень тем согласовывать с представителями 

работодателей или их объединений по профилю подготовки выпускников в рамках 

профессиональных модулей.  

4.3. Обучающемуся предоставляется право выбора темы ДП (Р), в том числе 

предложения своей тематики с необходимым обоснованием в Заявлении (Приложение № 1) 

целесообразности ее разработки для практического применения. 

4.4. При определении темы ДП (Р) следует учитывать, что ее содержание может 

основываться: 

- на обобщении результатов выполненной ранее обучающимся курсовой работы 

(проекта), если она выполнялась в рамках соответствующего профессионального модуля; 

- на использовании результатов выполненных ранее практических заданий. 

4.5. Выбор темы ДП (Р) обучающимся осуществляется до начала производственной 

практики (преддипломной), что обусловлено необходимостью сбора практического материала 

в период ее прохождения. 

4.6. Перечень тем ДП (Р), закрепление их за обучающимися, назначение 

руководителей и консультантов по отдельным частям ДП (Р) (графическая, исследовательская, 

экспериментальная, опытная и т.п. части) осуществляются приказом директора Учреждения. 

4.7. Отдел ПО Учреждения согласовывает закрепление за выпускником темы ДП (Р) 

не позднее 15 декабря текущего года. По истечении указанного срока отдел ПО имеет право 

назначить выпускнику руководителя и определить тему ДП (Р). 
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5. Руководство дипломным проектом (работой) 

 

5.1.  Для подготовки ДП (Р) обучающемуся назначается руководитель и, при 

необходимости, консультанты. В качестве консультантов могут привлекаться преподаватели 

других ПЦК, а также административные работники. 

5.2. Руководитель дипломного проекта (работы) назначается из числа преподавателей 

Учреждения дисциплин профессионального цикла и профессиональных модулей. 

Обязанности руководителя ДП (Р): 

- Оказание помощи в выборе (уточнении) темы; 

- Разработка совместно с выпускником индивидуального плана-задания и графика 

выполнения ДП (Р) (Приложение 2); 

- Оказание помощи обучающемуся в подборе необходимых литературных источников; 

- Консультирование обучающегося по вопросам содержания и последовательности 

выполнения ДП (Р); 

- Контроль хода выполнения ДП (Р) в соответствии с установленным графиком в форме 

регулярного обсуждения между руководителем и обучающимся хода выполненной работы; 

- Оказания помощи (консультирование обучающегося) в подготовке презентаций и 

доклада для защиты ДП (Р); 

- Предоставление письменного отзыва на ДП (Р).  

5.3. К каждому руководителю может быть одновременно прикреплено не более   8 

студентов. 

5.4. Контроль за реализацией обучающимся индивидуального плана-задания осуществляет 

руководитель ДП (Р) и методист отдела ПО. 

 

 

6. Требования к содержанию, структуре и объему дипломного проекта (работы) 

 
Дипломная работа может носить теоретический, практический, экспериментальный, 

проектный характер.  

Рекомендуемый объем дипломной работы составляет 50 страниц без учета приложений. 

 

6.1. Дипломная работа теоретического характера отражает умения обучающегося, в 

результате аналитического прочтения специальной литературы, сформировать и представить 

собственное отношение к изучению проблемы.  

Дипломные работы данного типа имеют целью решить конкретную теоретическую 

задачу узкого направления. Тема должна прорабатываться более глубоко и детально, с 

привлечением большого количества информационных источников, проведением 

сопоставительного анализа и обобщения накопленных данных. Теоретические темы носят, 

прежде всего, характер поисковых исследовательских работ. Цель выполнения работ такого 

рода - развитие у будущего специалиста навыков самостоятельного теоретического 

исследования. В ходе работы над дипломной работой данного типа и ходе ее представления, 

обучающийся должен продемонстрировать определенный уровень сформированности 

исследовательской, информационной, интеллектуальной, коммуникативной и 

организационной компетентностей.  

6.1.1. Дипломная работа теоретического характера имеет следующую структуру: 

- Титульный лист – 1стр.;  

- Содержание – 1- 2 стр.;  

- Введение, в котором раскрывается актуальность и значение темы, формулируются 

компоненты методологического аппарата: объект, предмет, цели, задачи работы, методы и 

теоретическая значимость исследования 2- 3 стр.; 

- Теоретическая часть, в которой посредством глубокого сравнительного анализа 

литературы и других источников раскрывается содержание работы, освещается история 
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исследуемой проблемы, уровень ее разработанности в теории и практике систематизируются 

данные, обосновываются теоретические положения, выдвинутые автором работы – 30 – 40 стр.; 

- Заключение, в котором содержатся выводы и рекомендации по дальнейшему 

использованию материалов исследования– 1- 2 стр.; 

- Список используемой литературы– 1- 2 стр.; 

- Приложения– 1- 10 стр.. 

 

6.2. Дипломная работа практического характера отражает умение обучающегося 

создавать и/или применять учебно-методические материалы: программы, методики, средства 

физического воспитания и спортивной подготовки при организации и проведении 

тренировочных и учебно-воспитательных мероприятий с различными возрастными группами 

населения. Дипломная работа практического характера направлена на решение определенной 

проблемы, включает проектирование деятельности, описание её реализации и оценку 

результативности. Может включать систему разработанных занятий, комплектов учебно-

наглядных или учебно-методических пособий. В работе нет деления испытуемых на 

экспериментальную и контрольную группы — работа проводится со всеми испытуемыми на 

всех этапах.  

Темами дипломных работ практического характера могут быть, например: «Применение 

методики…. как средства развития……», «Подбор и адаптация комплекса упражнений для 

формирования и развития ….» и т.д.  

6.2.1. Дипломная работа практического характера имеет следующую структуру: 

- Титульный лист – 1 стр.;  

- Содержание – 1-2 стр.;  

- Введение, в котором раскрываются актуальность выбора и значение темы, 

формулируются компоненты методологического аппарата: объект, предмет, цели, задачи и 

методы работы – 2-3 стр.; 

- Теоретическая часть, в которой содержатся теоретические основы разрабатываемой 

проблемы – 20-35 стр.; 

- Практическая часть, посвященная проектированию педагогической деятельности, 

описанию   ее   реализации, оценке ее результативности. Практическая часть может включать в 

себя систему разработанных занятий, внеклассных форм работы, комплектов учебно- 

наглядных или учебно-методических пособий с обоснованием их разработки и рекомендациями 

по их применению – 5-10 стр.; 

-  Заключение, в котором излагаются итоги проведенной работы и выводы автора, а 

также рекомендации относительно возможностей практического применения полученных в 

ходе исследования результатов – 1-2 стр.; 

- Список используемой литературы– 1- 2 стр.; 

- Приложения - 1- 10 стр.; 

 

6.3. Целью дипломной работы экспериментального характера является проверка 

гипотезы, внесение преднамеренных изменений в процесс, рассчитанный на получение 

образовательного эффекта (изменение объекта определенным образом), с последующей 

проверкой. 

При проведении педагогического эксперимента необходимо обосновать, что состояние 

исследуемого объекта изменилось. Чтобы явно увидеть, что состояние объекта изменилось в 

результате целенаправленного воздействия на него, необходимо взять аналогичный объект и 

проследить, что происходит с ним при отсутствии воздействия. В экспериментальных 

исследованиях эти два объекта называют соответственно экспериментальной группой 

(обучаемой по предложенной методике) и контрольной группой.  

Темами дипломных работ опытно-экспериментального характера могут быть, например: 

«Исследование эффективности метода…..», «Влияние использования проектной методики на 

уровень сформированности…..».  
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Практические и экспериментальные исследования могут проводиться в тех 

организациях, в которых обучающиеся проходили учебную или производственную практику 

или осуществляют тренировочные мероприятия в качестве спортсмена или помощника тренера. 

6.3.1. Дипломная работа опытно-экспериментального характера имеет следующую 

структуру:  

- Титульный лист – 1 стр.;  

- Содержание – 1-2 стр.;  

- Введение, в котором раскрываются актуальность выбора темы, ее теоретическое и 

практическое значение, формулируются основные характеристики работы: проблема, объект, 

предмет, цель, задачи исследования, методы сбора материала и проведения исследования – 2-3 

стр.;  

- Теоретическая часть работы, в которой раскрываются особенности, связанные с 

историческим аспектом, уровнем разработанности проблемы в теории, дается психоло-

педагогическое обоснование проблемы – 20-35 стр.;  

- Практическая часть, посвященная описанию хода и результативности эксперимента 

(т.е. представлен план его проведения, характеристика методов проведения, основных этапов 

эксперимента и анализ опытно-экспериментальной работы, а также даны рекомендации и 

предложения, имеющие практическое значение) – 5-10 стр.; 

- Заключение, в котором обучающийся подводит итоги, делает выводы и рекомендации 

относительно возможностей практического применения полученных результатов – 1-2 стр.;  

- Список используемой литературы – 1-2 стр.; 

- Приложения – 1-10 стр..  

 

6.4. Дипломный проект представляет собой разработку методического продукта 

(самостоятельно разработанная программа, методика, комплекс физических упражнений), 

продукта творческой деятельности (сценарии физкультурных мероприятий, экскурсий; 

положений о спортивных соревнованиях) по совершенствованию учебно-воспитательного или 

тренировочного процессов с подробным методическим и аналитическим описанием процесса 

создания и применения этого продукта. Допускается выполнение данного типа работы группой 

обучающихся. При этом индивидуальный план разрабатывается каждым обучающимся 

индивидуально. Данный тип выпускной работы позволяет реализовать творческий потенциал 

выпускника, проявить свои исследовательские, информационные, организационные, 

коммуникативные, интеллектуальные и проектировочные компетенции.  

6.4.1. Дипломный проект имеет следующую структуру:  

-  Титульный лист – 1 стр.;  

-  Содержание – 1-2 стр.; 

- Пояснительная записка, в которой описываются характеристики проекта: актуальность, 

проблема, идея проекта, объект проектирования, цель и задачи проекта, тип проекта, этапы 

работы над проектом, методы проектирования, прикладная ценность проекта; критерии 

эффективности проекта, теоретическое, а в необходимых случаях и расчетное 

(диагностическое, статистическое и др.) обоснование проектной части. Во второй части 

пояснительной записки могут быть сформулированы результаты апробации проекта: выводы 

по цели и задачам проектирования, рекомендации относительно возможности практического 

применения результатов работы - 10-20 стр.;  

- Проектная часть – может быть представлена следующими материалами: 

методическими рекомендациями, указаниями, программами, сборниками дидактических 

материалов, электронными образовательными ресурсами или их частями; наглядными 

пособиями, компьютерными программами, сценариями (физкультурно-оздоровительных и 

спортивных массовых мероприятий и праздников) с обязательным сохранением 

видеоматериалов и т.п. (в соответствии с видами профессиональной деятельности и темой 

проекта) - 10-20 стр.; 

-  Список использованных источников – 1-2 стр.;  
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-  Приложения - могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 

вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных материалов, 

статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п – 1-10 стр.. 

 

7. Краткая характеристика структурных элементов дипломного проекта (работы) 

 

7.1. Титульный лист ДП (Р) является первым листом, он не нумеруется и заполняется по 

форме (Приложение № 4).  

Наименование темы ДП (Р) пишется с прописной (заглавной) буквы строчными буквами, 

прямым шрифтом 14 кеглем, в именительном падеже, единственного числа, без кавычек. Оно 

должно соответствовать принятой терминологии и быть кратким. 

Переносы слов и подчеркивания в надписях титульного листа НЕ допускаются. 

7.2. Содержание ДП (Р) включает наименование структурных элементов, в т. ч. введения, 

разделов и подразделов, заключения, списка использованных источников и приложений, с 

указанием страниц, на которых размещаются эти материалы (Приложения 4,5).  

Слово «СОДЕРЖАНИЕ» записывают в виде заголовка (симметрично тексту) с прописной 

(заглавной) буквы строчными буквами, прямым жирным шрифтом 14 кеглем. Содержание ДП 

(Р) нумеруется с учетом титульного листа. 

          7.3. Введение должно содержать оценку современного состояния проблемы, решаемой в 

ДП (Р), основание и исходные данные для ее выполнения. Слово «Введение» пишется в виде 

заголовка с прописной (заглавной) буквы строчными буквами, прямым жирным шрифтом 14 

кеглем. Введение включает:  

- обоснование темы ДП (Р);  

- актуальность и новизну исследования;  

- цель и задачи исследования;  

- указание объекта, предмета и методов исследования.  

Актуальность исследования характеризуется состоянием проблемы, изучаемой 

обучающимся в настоящее время.  

Объект исследования выбирается по месту прохождения практики обучающегося – 

выпускника. Объектом исследования является то, что берется на рассмотрение, изучение и 

исследование. Предмет исследования отражает новые отношения, свойства и функции объекта. 

Цель работы определяет, для чего проводится исследование, что планируется получить в 

результате. Достижение цели ДП (Р) ориентирует обучающихся на раскрытие темы в двух 

основных направлениях – теоретическом и практическом.  

Задачи работы представляют собой способы достижения цели работы. Это этапы, на 

каждом из которых производится та или иная операция (изучение литературы, сбор 

информации, разработка инструкционных карт и т.д.). Цель – это прогнозирование результата, 

задачи – это определение оптимальных путей решения проблемы. Как правило, ставят не более 

четырех задач, их формулирование начинается с глаголов в инфинитивной форме: 

«Определить...», «Выявить...», «Разработать...», «Установить...», «Доказать...», «Проверить», 

«Выяснить...», «Обосновать...» и др. 

Объект исследования – представляет собой изучаемый процесс или явление. В физической 

культуре объектом исследования могут быть физическое воспитание в образовательных 

учреждениях, спорт, физическая реабилитация, экстремальные и креативные виды ФК.  

Предметом исследования могут быть: процесс, методика, программа, технология 

повышения двигательной активности, обучение движениям, развитие физических 

способностей, диагностика физического развития, формы и методы педагогической 

деятельности, совершенствование учебно-воспитательного процесса, содержание и 

особенности коммуникативной деятельности, динамика физической нагрузки, содержание и 

развитие познавательной деятельности в процессе занятий физическими упражнениями и т. п.. 

Метод исследования – способ, применяемый для познания, изучения и структурирования 

информации по разрабатываемой тематике. Методы исследования – способы, помогающие 
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достигать поставленных задач и целей в ДП (Р). 

Объем введения не более 2-3 страницы печатного текста. Введение ДП (Р) нумеруется и 

подшивается.  

7.4. Теоретическая часть работы  

Этот раздел, должен содержать полное и систематизированное изложение состояния 

вопроса по теме работы. Здесь необходимо проанализировать мнения разных авторов, 

сопоставить их, дать по возможности собственную интерпретацию. Анализ должен 

проводиться на основе конкретных данных, полученных автором выполняемой работы, а также 

на материалах, собранных им при прохождении практики.  

Главная задача первой главы – анализ не всей литературы, относящейся к данной 

проблеме, не собрание всего, что Вы «нашли» у других авторов по теме своей работы, а лишь 

подведение читателя к мысли о необходимости проведения Вашего исследования. 

7.5. Практическая часть 

В данном разделе даётся описание условий проведения исследований (где проводились, с 

каким контингентом, в каких условиях, когда и как осуществлялись измерения и т. п.), 

приводятся данные, полученные в результате собственных исследований                                                                                                                                                                                                                      

или эксперимента, их анализ в соответствии с поставленными задачами. Результаты следует 

иллюстрировать таблицами, рисунками, диаграммами и т. п., в тексте оперировать в основном 

статистическими показателями, полученными в результате обработки цифрового материала 

(первичные результаты исследования оформляются в виде протоколов, которые выносятся в 

приложение). При этом обучающийся должен показать достоверность полученных данных, 

сопоставив их с результатами, имеющимися в специальной литературе, обосновать 

теоретическую и практическую значимость исследований. 

Принципиальным требованием к этой основной части работы является доказательность, 

последовательность, отсутствие в ней лишнего, необязательного материала. 

7.6. Заключение 

Заключение содержит выводы и предложения с их кратким обоснованием в соответствии 

с поставленной целью и задачами, раскрывает значимость полученных результатов.  

В заключении последовательно и кратко излагаются теоретические и практические 

выводы и предложения, которые вытекают из содержания работы и носят обобщающий 

характер. 

При формулировании выводов необходимо прослеживать их связь с целью и задачами, 

отраженными во введении. Из текста заключения должно быть ясно, что цель и задачи ДП (Р) 

достигнуты. Заключение может завершаться оценкой перспектив исследуемой проблемы в 

целом. Можно подтвердить актуальность и практическую значимость выпускной работы, 

отметить наиболее интересные результаты проделанной работы.  

Заключение лежит в основе доклада обучающегося на защите ДП (Р).  

7.7. Список используемой литературы 

Основное требование к составлению списка использованных источников – 

единообразное оформление и соблюдение ГОСТ Р 7.0.100-2018 «Система стандартов по 

информации, библиотечному и издательскому делу «Библиографическая запись. 

Библиографическое описание». 

Список использованных источников представляет собой перечень тех документов и 

источников, которые использовались при написании дипломной работы (проекта) (25-30 

источников, из них 10% - последние 5 лет издания), составленный в следующем порядке:  

- Федеральные законы (в очередности от последнего года принятия к предыдущим);  

- Указы Президента Российской Федерации (сохраняется та же последовательность); 

- Постановления Правительства Российской Федерации (в той же последовательности); 

- Сортировка литературы в алфавитном порядке. 

Все использованные источники нумеруются арабскими цифрами с точкой и печатаются с 

абзацного отступа. Все использованные источники нумеруются арабскими цифрами с точкой и 

печатаются с абзацного отступа. 
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7.8. Приложения 

Приложения в ДП (Р) размещаются после библиографического списка. Порядковая 

нумерация страниц при этом сохраняется. Приложения могут состоять из дополнительных 

справочных материалов, имеющих вспомогательное значение, например: копии документов, 

выдержки из отчетных материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, 

положений и т.п. 

 

8. Требования к оформлению дипломного проекта (работы) 

 

8.1. Форматирование компьютерного текста 

8.1.1. Для компьютерного набора устанавливаются следующие нормы форматирования: 

а) для основного текста: 

– тип шрифта – Times New Roman; 

– размер шрифта (кегль) – 14; 

– начертание шрифта – обычный; 

– отступ первой (красной) строки 1,25 см (или 1,27 см) для всего документа;  

– отступа от полей ни справа, ни слева нет;  

– выравнивание – по ширине; 

– интервал – полуторный; 

– поля: верхнее и нижнее по 2 см, левое – 3 см, правое – 1 см. 

б) для заголовков: 

– тип шрифта – Times New Roman; 

– буквы все прописные; 

– размер шрифта (кегль) – 14; 

– начертание шрифта – полужирный; 

– отступа первой (красной) строки нет; 

– отступа от полей ни справа, ни слева нет; 

– выравнивание – по центру; 

– интервал – полуторный. 

Если название главы или параграфа не укладывается в одну строчку, то переход на 

вторую (третью и т. д.) строчки выполняется с помощью опции «неразрывная строка», которая 

выполняется сочетанием клавиш Shift + Enter. При этом предлоги и союзы переносятся на 

следующую строку. 

Точки в заголовках не ставятся (!!!). 

Каждый новый раздел курсовой/дипломной работы пишется с новой страницы. 

Каждый новый параграф начинается на текущей странице. 

8.1.2. Цитирование должно производиться точно, с соблюдением всех особенностей 

подлинника, вплоть до знаков препинания. В тексте цитата заключается в кавычки и 

сопровождается ссылкой на источник с указанием его порядкового номера в 

библиографическом списке и номера страницы в квадратных скобках после цитаты (например, 

«Сущность программированного обучения, - указывает Н.В. Талызина [15. - С.7, - состоит …»]. 

Цитата в работе заключается в кавычки. 

8.1.3. Сокращения. Допускаются следующие сокращения слов: «т.е.», «и т.д.», «и 

т.п.», «и др.», «и пр.». Недопустимо сокращать слова: «так как», «так называемый», «таким 

образом», «потому что», «так что», и т.д. Нельзя сокращать слова путем произвольного слияния 

слов. Например: специальная подготовка - спец. подготовка. Если в тексте выпускной 

квалификационной работы употребляются сокращенные понятия (например: ПСМ, ЧСС, ОФП 

и др.), то при первоначальном употреблении подобного термина пишется полное его 

название, а в скобках - сокращение. Например: частота сердечных сокращений (ЧСС). В 

последующем тексте можно пользоваться сокращенным названием. 
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8.2. Форматирование графических объектов 

8.2.1. Иллюстрированный материал следует располагать в работе непосредственно после 

текста, в котором они упоминаются впервые. На все иллюстрации должны быть ссылки в работе. 

Иллюстрации (чертежи, графики, схемы, документы, рисунки, снимки) должны быть 

пронумерованы и иметь названия под иллюстрацией. Нумерация иллюстраций должна быть 

сквозной по всему тексту выпускной квалификационной работы. Подпись к иллюстрациям 

делается внизу в следующем порядке: сокращенное слово (Рис.), порядковый номер рисунка 

(без знака №), точка, название рисунка с заглавной буквы, в конце названия точка не ставится. 

Располагать иллюстрации в работе необходимо непосредственно после ссылки в тексте, 

например (рис. 11), в которой данная иллюстрация упоминается впервые, или на следующей 

странице, если в указанном месте рисунок не помещается. 

Оформление рисунков: 

 

Рис.1. Название рисунка (в соответствии с представленной информацией). 

 

8.2.2. Таблицы в выпускной квалификационной работе располагаются непосредственно 

после текста, в котором они упоминаются впервые, или на следующей странице. На все таблицы 

должны быть ссылки в тексте. Нумерация таблиц должна быть сквозной по всему тексту 

выпускной квалификационной работы. Слово «Таблица» (сокращать нельзя) и порядковая 

цифра (без знака №) пишутся в правом верхнем углу; ниже по центру строки, размещается 

название таблицы (заголовок) строчными буквами и еще ниже - сама таблица. Точка в конце 

заголовка не ставится. В тексте на все таблицы должны быть ссылки. 

Оформление таблиц: 

Таблица 1 

Название таблицы (отражает её содержимое) 

 

    

    

 

Нумерация таблиц в тексте сквозная, т.е. по порядку таблица 1, таблица 2 и т.д. 

8.2.3.  Формулы приводятся сначала в буквенном выражении, затем дается расшифровка 

входящих в них индексов, величин, в той последовательности, в которой они даны в формуле. 

Уравнения и формулы следует выделять из текста в отдельную строку. Уравнения и формулы 

нумеруются в круглых скобках справа от формулы. Нумерация уравнений и формул должна 

быть сквозной по всему тексту выпускной квалификационной работы. 

 

9. Порядок предоставления дипломного проекта (работы) 

 

9.1. Завершенная и оформленная в соответствии с установленными требованиями работа 

- ДП (Р) представляется руководителю за 1 месяц до начала проведения Государственных 

аттестационных испытаний для окончательной проверки и написания отзыва.  
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Руководитель в течение недели со дня предоставления обучающимся работы, составляет 

отзыв, характеризующий качества выпускника, выявленные в период подготовки и выполнения 

ДП (Р).  

В отзыве руководителя ДП (Р) указываются характерные особенности работы, ее 

достоинства и недостатки, а также отношение обучающегося к выполнению дипломного 

проекта (работы), проявленные (не проявленные) им способности, оцениваются уровень 

освоения общих и профессиональных компетенций, знания, умения обучающегося, 

продемонстрированные им при выполнении дипломного проекта (работы), а также степень 

самостоятельности обучающегося и его личный вклад в раскрытие проблем и разработку 

предложений по их решению. Заканчивается отзыв выводом о возможности (невозможности) 

допуска дипломного проекта (работы) к защите. Шаблон Отзыва представлен в Приложении № 

7. Руководитель обеспечивает ознакомление обучающегося с отзывом.  

9.2. ПЦК проводит предварительную защиту дипломных проектов (работ). На 

предзащиту обучающийся обязан представить предварительный вариант текста дипломного 

проекта (работы). 

Предварительная защита проводится не позднее чем за 2 недели до защиты в ГЭК. 

Замечания и дополнения к дипломным проектам (работам), высказанные на предзащите, 

обязательно учитываются выпускником до представления работы к защите. 

Окончательная версия выполненной, полностью оформленной и подписанной работы 

предоставляется руководителю вместе с электронной версией не позднее чем за 1 неделю до 

защиты. 

После просмотра и одобрения дипломного проекта (работы) руководитель ставит 

подпись на титульном листе и вместе со своим письменным отзывом представляет на проверку 

председателю ПЦК общепрофессионального и профессионального циклов. 

По итогам предзащиты, предметная цикловая комиссия принимает решение о допуске 

выпускника к защите выпускной квалификационной работы в ГЭК, делая соответствующую 

запись на титульном листе ДП (Р). В случае не допуска, вопрос рассматривается на 

заседании ПЦК в присутствии руководителя и выпускника. 

Решение ПЦК о допуске выпускников к защите ДП (Р) представляется в отдел 

профессионального образования за 1 неделю до начала проведения ГИА для подготовки 

приказа о допуске к ГИА. 

8.3. К ГИА допускаются обучающиеся, успешно завершившие в полном объеме освоение 

основной образовательной программы, успешно   сдавшие    промежуточные   аттестационные   

испытания    и   допущенные к защите ДП (Р). Допуск оформляется приказом директора 

Учреждения. 

Если ДП (Р) не представлен (а) руководителю в установленный срок или содержание 

работы не соответствует предъявляемым требованиям, выпускник не допускается к ГИА как не 

выполнивший в полном объеме требования ФГОС СПО по специальности «Физическая 

культура». 

Обучающийся, не справившийся с образовательной программой в полном объеме, к 

защите ДП (Р) не допускается. 

 

10. Процедура защиты дипломной работы (проекта) 

 

10.1. Защита производится на открытом заседании ГЭК с участием не менее двух третей 

ее состава. Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством 

голосов членов комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии 

председателя комиссии ГЭК или его заместителя. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании ГЭК является решающим. 

10.2.  Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем 

ГЭК (в случае отсутствия председателя - его заместителем) и секретарем ГЭК и хранится в 

архиве образовательной организации. В протоколе записываются: итоговая оценка ВКР, 
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присуждение квалификации и особые мнения членов комиссии. Форма протокола представлена 

в Приложении №8. 

10.3.  На защиту ДП (Р) отводится до одного академического часа на одного 

обучающегося.  

10.4. Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по согласованию с членами 

ГЭК и, как правило, включает доклад обучающегося (не более 10-15 минут), чтение отзыва, 

вопросы членов комиссии, ответы обучающегося. Может быть предусмотрено выступление 

руководителя ДП (Р), если он присутствует на заседании ГЭК. 

10.5. Во время доклада обучающийся использует подготовленный наглядный материал, 

иллюстрирующий основные положения ДП (Р). 

10.6.  При определении оценки по защите ДП (Р) учитываются: качество устного доклада 

выпускника, свободное владение материалом, глубина и точность ответов на вопросы, отзыв 

руководителя и рецензия. 

10.7. Результаты защиты ДП (Р) обсуждаются на закрытом заседании ГЭК и оцениваются 

простым большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном 

присутствии председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов мнение 

председателя является решающим. 

10.8. Результаты защиты ДП (Р) определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления 

в установленном порядке протокола заседания ГЭК. 

10.9. Обучающийся, получивший при защите ДП (Р) неудовлетворительную оценку, 

отчисляется из Учреждения. В этом случае по требованию обучающегося ему выдастся 

академическая справка. 

Обучающийся, не прошедший государственную итоговую аттестацию или   защитивший 

ДП (Р) на оценку «неудовлетворительно», восстанавливается для защиты ДП (Р) не ранее, чем 

через шесть месяцев и не более, чем через два года после прохождения ГИА впервые. 

Повторное прохождение защиты ДП (Р) для одного лица назначается не более двух раз. 

Обучающемуся, не проходившему государственные итоговые испытания по 

уважительной причине (по медицинским показаниям или в других, документально 

подтвержденных случаях) на основании личного заявления предоставляется возможность 

пройти государственные итоговые испытания без отчисления. Сроки, устанавливаются 

учебным отделом и утверждаются приказом директора, в течение следующего семестра (не 

позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом). 

Проведение процедуры повторной защиты ДП (Р) для получения лучшей оценки не 

допускается. 

 

11. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

 

11.1. По результатам защиты ДП (Р) выпускник, участвовавший в государственной 

итоговой аттестации, имеет право подать в апелляционную комиссию письменное 

апелляционное заявление (апелляция) о нарушении, по его мнению, установленного порядка   

проведения    государственной    итоговой    аттестации    или    несогласии с ее результатами. 

11.2. Апелляция подается лично выпускником в апелляционную комиссию 

Учреждения. 

11.3. Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается непосредственно в 

день проведения защиты ДП (Р). 

11.4. Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего 

рабочего дня после объявления результатов защиты ДП (Р). 

11.5. Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих 

дней с момента поступления. 

11.6. Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной итоговой 

аттестации. 
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11.7. При рассмотрении апелляции о нарушении прядка проведения ГИА 

апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит 

одно из решений: 

• об отклонении апелляции; 

• об удовлетворении апелляции. 

В последнем случае результат ГИА подлежит аннулированию. Выпускнику 

предоставляется возможность пройти защиту ДП (Р) в дополнительные сроки. 

11.8. В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении 

результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного другого 

результата защиты ДП (Р). 

11.9. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

 

12. Хранение дипломных проектов (работ) 

 

12.1. Выполненные обучающимися ДП (Р) хранятся в Учреждении после их защиты не менее 

пяти лет. По истечении указанного срока вопрос о дальнейшем хранении ДП (Р) решается 

организуемой по приказу директора Учреждения комиссией, которая представляет 

предложения о списании ДП (Р). Списание оформляется соответствующим актом. 

12.2. Наиболее ценные ДП (Р) остаются для последующего использования в учебном процессе 

в качестве учебных пособий. 

12.3. По запросу организации (учреждения или предприятия) директор Учреждении имеет 

право разрешить копирование ДП (Р) выпускников.  
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Приложение № 1  

 

Образец заявления обучающегося о выборе темы 

 

Председателю (название ПЦК) 

 

 
(фамилия, инициалы) 

 

от обучающегося 3 курса очной формы 

обучения    СПб ГБПОУ «Олимпийские 

надежды» 

 

 
(фамилия, имя, отчество полностью) 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу утвердить тему дипломного проекта (работы): 

 

 

 

 

 

 

 

 

и назначить руководителя    

 

 

 

 

Обучающийся:    / / 

(подпись ) (И.О. Фамилия) 

 » 202 г. 

 

Руководитель ДП (Р)    / / 

          (подпись) (И.О. Фамилия) 

 

« » 202 г. 

 

 

Заместитель директора по УВР   / ____________________/ 

                                              (подпись)          (И.О. Фамилия) 
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Приложение № 2 

Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Олимпийские надежды» 

(СПб ГБПОУ «Олимпийские надежды») 

197374, Санкт-Петербург, ул. Савушкина, дом 134, корп. 4 тел. факс (812) 246-50-40 

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН-ЗАДАНИЕ 

выполнения дипломного проекта (работы) 

Тема ДП (Р):   

 

утверждена приказом ______________________________________  
 

Руководитель:    
(И.О. Фамилия, должность, ученое звание, ученая степень) 

Цель исследования:    

 

Объект исследования:    

 

Предмет исследования:    

 

Гипотеза исследования:    

 

  

 

 Задачи исследования:     

 

Методы исследования:    
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Календарный план подготовки ДП (Р) 
 

№  
п/п 

Этап выполнения работы Сроки 
выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1.  Выбор темы дипломного проекта (работы)   

2.  Подбор и предварительное ознакомление с литературой 
по избранной теме 

  

3.  Подбор материала, его анализ и обобщение.    

4.  Организация исследования, проведение эксперимента, 
обработка результатов исследования, оформление 

  

5.  Написание текста дипломного проекта (работы), 
представление первоначального варианта работы 
руководителю 

  

6.  Доработка дипломного проекта (работы) в соответствии с 
замечаниями руководителя 

  

7.  Предзащита дипломного проекта (работы) на заседании 
ПЦК 

  

8.  Доработка дипломного проекта (работы) в соответствии с 
замечаниями, высказанными на предзащите, 
окончательное оформление 

  

9.  Получение отзыва руководителя   

10.  Передача завершенной работы, отзыва руководителя на 
ПЦК 

  

11.  Предоставление ДП (Р) в отдел профессионального 

образования 

  

12.  Подготовка к защите (подготовка доклада и раздаточного 
материала, разработка презентации) 

  

13.  Защита дипломного проекта (работы).    

 

Руководитель  / / 

(подпись) (расшифровка) 

 

Задание принял к исполнению:  / /    

                                            (подпись обучающегося) (расшифровка) (дата) 

 

Дипломный проект (работа) выполнен (а)  « » 202_ г.  

ДП (Р) может быть допущен (а) к защите на Государственной итоговой аттестации: 

Руководитель  / /    

(подпись) (расшифровка) (дата) 

 

Председатель ПЦК  / /    

(подпись) (расшифровка) (дата) 
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Приложение № 3  

 

Календарный график организации выполнения и защиты дипломного проекта (работы)   

 

Деятельность по организации выполнения ДП (Р) и подготовке к процедуре защиты 

должна быть организована и проведена в следующие сроки: 

 

№ 

п/п 

Вид деятельности Срок 

исполнения 

Ответственные Контроль 

1.  Разработка примерной 

тематики ДП (Р), рассмотрение 

на заседании ПЦК 

до 15 октября  Руководители 

ПЦК 

 

Зам. директора 

по УВР 

2.  Утверждение примерной 

тематики ДП (Р) 

октябрь  Зам. директора 

по УВР 

Директор 

3.  Предоставление студентами 

заявлений на утверждение 

темы ДП (Р) 

до 15 декабря. Руководители 

ПЦК 

 

Начальник 

отдела ПО 

4.  Закрепление за студентами тем 

ДП (Р) (приказ) 

не позднее 20 

декабря 

Зам. директора 

по УВР, 

начальник 

отдела ПО 

Директор 

5.  Назначение руководителей и 

консультантов ДП (Р) 

не позднее 25 

декабря 

Зам. директора 

по УВР, 

начальник 

отдела ПО 

Директор 

6.  Выдача студентам заданий на 

выполнение ДП (Р) 

январь Руководители 

ВКР 

Начальник 

отдела ПО 

7.  Проведение консультаций 

(индивидуальных и 

групповых) 

В течение года Руководители 

ВКР 

Зам. директора 

по УВР, 

начальник 

отдела ПО 

8.  Предоставление отзыва 

на ДП (Р) 

За 5 дней до 

предзащиты 

Руководители 

ВКР 

Методист 

9.  Предварительная 

защита ДП (Р) 

За 3-4 недели до 

начала этапа 

защиты 

Методист Начальник 

отдела ПО 

10.  Предоставление ДП (Р) 

секретарю ГЭК 

За 5 дней до 

защиты 

Методист  

 

Начальник 

отдела ПО 

11.  Защита ДП (Р) Согласно 

годовому 

календарному 

графику 

Секретарь ГЭК, 

начальник 

отдела ПО 

Директор, Зам. 

директора 

по УВР 
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Приложение № 4  

Образец оформления титульного листа выпускной 

квалификационной работы 

 

 

Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Олимпийские надежды» 

(СПб ГБПОУ «Олимпийские надежды») 

197374, Санкт-Петербург, ул. Савушкина, дом 134, корп. 4 тел. факс (812) 246-50-40 

 

 

 

 

ОСОБЕННОСТИ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ ДВИГАТЕЛЬНЫХ 

КАЧЕСТВ СПРИНТЕРОВ 12-13 ЛЕТ  

В ПОДГОТОВИТЕЛЬНОМ ПЕРИОДЕ ГОДИЧНОГО         ЦИКЛА 

 
Дипломный проект (работа) 

по специальности 49.02.01 «Физическая культура» 

 

 

 

Исполнитель: 

обучающийся 3 курса очной формы обучения 

Иванов Иван Иванович 

 

 Руководитель    
(должность, И.О. Фамилия) 

                                                                                        Допущен к защите_   
                                            (должность, И.О. Фамилия) 

Оценка за работу    

                                                                                        Председатель ГЭК_   

                                            (должность, И.О. Фамилия) 

 « » 202 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Санкт – Петербург 

202_ г. 



20 

 

Приложение № 5  

Образец оформления Образец оформления 

содержания ДР,  имеющей практический 

или экспериментальный  характер 

 

Содержание 
 

 

ВВЕДЕНИЕ ……………………………………………………………………… 3 

Глава I. СОСТОЯНИЕ ВОПРОСА ……………………………………….. 5 

I.1. Значение специальной силовой подготовки для достижения высоких 

результатов в спринтерском беге ……………………………………….…… 

 

5 

I.2. Средства и методы развития силы, применяемые спринтерами…………. 10 

I.3. Организация специальной силовой подготовки бегунов на короткие 

дистанции в годичном цикле тренировки …………………………..……… 

 

15 

Глава II. ЗАДАЧИ, МЕТОДЫ И ОРГАНИЗАЦИЯ ИССЛЕДОВАНИЯ  20 

II.1. Задачи исследования…………………………………….………………. 20 

II.2. Методы исследования……………………………………..……………… 20 

II.3. Организация исследования………………………..…………………….. 26 

Глава  III. РЕЗУЛЬТАТЫ  ИССЛЕДОВАНИЯ     И  ИХ ОБСУЖДЕНИЕ 27 

III.1. Уровень развития специальной силовой подготовленности бегунов на 

короткие дистанции различной квалификации ……………………..……… 

 

27 

III.2. Корреляционная структура силовой подготовленности спринтеров …. 32 

III.3. Распределение тренировочной нагрузки в годичном цикле у бегунов на 

короткие дистанции различной квалификации ……………………………… 

 

37 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ…………………………………………………………………. 42 

СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ ………………………………………………… 45 

ПРИЛОЖЕНИЯ ………………………………….………………………… 47 
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Приложение № 6  

Образец оформления содержания 

теоретической ДР 

 

Содержание 

 
стр. 

Введение …………………………………………………………………… 

Глава 1. Характеристика координационных способностей………… 

1.1. Общее понятие координационных способностей …………… 

1.2. Виды координационных способностей ……………………… 

1.3. Факторы, определяющие развитие координационных способностей  

РЕЗЮМЕ …………………………………………………………………… 

ГЛАВА 2. Средства развития координационных способностей …… 

2.1. Обще-подготовительные координационные упражнения ……… 

2.2. Специально-подготовительные координационные упражнения … 

РЕЗЮМЕ ……………………………………………………………………… 

ГЛАВА 3. Методы развития координационных способностей………… 

3.1. Методы стандартно-повторного упражнения ……………………… 

3.2. Методы вариативного (переменного) упражнения ………………… 

Резюме……………………………………………………………………………… 

Выводы …………………………………………………………………………… 

Список литературы……………………………………………………………… 

Приложения………………………………………………………………………
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Приложение № 7  

Образец оформления 

 

Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Олимпийские надежды» 

(СПб ГБПОУ «Олимпийские надежды») 

197374, Санкт-Петербург, ул. Савушкина, дом 134, корп. 4 тел. факс (812) 246-50-40 

 

ОТЗЫВ  

НА ДИПЛОМНЫЙ ПРОЕКТ (РАБОТУ) 

 

обучающегося   

(И.О. Фамилия) 

3 курса очной формы обучения группы _____________ 

Специальность 49.02.01 Физическая культура 

на тему   

Оценка дипломного проекта (работы) 

 

 Показатели Оценка 

о
тл

и
ч

н
о

 

х
о

р
о

ш
о
 

у
д

о
в
л
ет

. 

н
еу

д
о

в
л
. 

* 

1.  Актуальность тематики работы      

2.  Соответствие дипломного проекта (работы) заявленной 
теме и заданию 

     

3.  Корректность постановки цели и задач работы      

4.  Полнота обзора научной литературы      

5.  Знание и использование основных понятий и терминов      

6.  Умение применять теоретические знания для решения 
практических задач 

     

7.  Способность решать стандартные и нестандартные 
профессиональные задачи 

     

8.  Ясность, четкость, последовательность и 
обоснованность изложения материала 

     

9.  Обоснованность выводов и предложений      

10.  Качество оформления работы (общий уровень 
грамотности, язык и стиль изложения, оформление 
работы соответствует стандартам) 

     

11.  Практическая ценность принятых в работе решений      

12.  Список использованных источников: количество, 
наличие современных изданий, оформление в 
соответствии с требованиями стандарта 

     

13.        

*не оценивается (трудно оценить) 

 



23 

 

Оценка уровня сформированности общих и профессиональных компетенций 

 

Формируемые компетенции при 

подготовки дипломного проекта (работы) 

Уровень сформированности компетенций 

высокий средний низкий 
не 

сформированы 

1.Общие компетенции (ОК 1 – ОК…) 

 
    

2. Профессиональные компетенции (ПК 

1.1 – ПК….) 
    

 

Достоинством (вами) дипломного проекта (работы) является (ются): __________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

К недостаткам дипломного проекта (работы) можно отнести: ________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 
 

Вывод руководителя  

 

Дипломный проект (работа) может (не может) быть допущена к защите и заслуживает оценку 

________________________________________________________________________________  
(отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно)  

 

Руководитель   
(И.О. Фамилия, должность, ученая степень, звание) 
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Приложение № 8  

 

Форма 1 
 Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Олимпийские надежды» 

(СПб ГБПОУ «Олимпийские надежды») 

197374, Санкт-Петербург, ул. Савушкина, дом 134, корп. 4 тел. факс (812) 246-50-40 

 

ПРОТОКОЛ 

ПРОТОКОЛ № ______ 
заседания государственной экзаменационной комиссии 

«_____» _________________________ 20____ г. 

 

по защите дипломного проекта (работы)  

по специальности 49.02.01 Физическая культура, форма обучения очная 

 

Присутствовали: 

 

Председатель ГЭК: __________________________________________________________ 

Заместитель председателя ГЭК: _______________________________________________ 

Члены комиссии: ____________________________________________________________ 

                                ____________________________________________________________ 

                                ____________________________________________________________ 

                                ____________________________________________________________ 

Секретарь ГЭК:  ____________________________________________________________ 

 

ГЭК рассмотрела на заседании дипломный проект (работу) обучающегося 

 

______________________________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество обучающегося) 

 

Тема ДП (Р)____________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Руководитель ДП (Р): ____________________________________________________________ 

                                                                  (Фамилия, имя, отчество, ученая степень, звание) 

 

 

В государственную экзаменационную комиссию представлены следующие материалы: 

 

1. Отзыв руководителя ДП (Р) 

2. Сводная ведомость успеваемости обучающегося за период обучения 

После сообщения о выполненной работе в течение ______ мин. обучающемуся были заданы 
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следующие вопросы: 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

 

Решение государственной экзаменационной комиссии: 

 

1. Признать, что обучающийся _______________________________________________ выполнил 

и защитил ДП (Р) с оценкой   ___________________________________________________________ 

2. Профессиональные компетенции ____________________________________________________ 

3. Особое мнение членов комиссии 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

Председатель ГЭК: ____________/ ________________________________________/ 

Заместитель председателя ГЭК ____________/ ________________________________________/ 

Члены комиссии: ____________/ _______________________________________/ 

 ____________/ ________________________________________/ 

 ____________/ _______________________________________/ 

Секретарь ГЭК:   ____________/ ________________________________________/ 
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Форма 2 
 Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Олимпийские надежды» 

(СПб ГБПОУ «Олимпийские надежды») 

197374, Санкт-Петербург, ул. Савушкина, дом 134, корп. 4 тел. факс (812) 246-50-40 

 

ПРОТОКОЛ 

ПРОТОКОЛ № ______ 
заседания государственной экзаменационной комиссии 

«_____» _________________________ 20____ г. 

 

по присвоении квалификации по специальности 49.02.01 Физическая культура  

и выдаче диплома 

 

Государственная экзаменационная комиссия в составе: 

Председатель ГЭК: __________________________________________________________ 

Заместитель председателя ГЭК: _______________________________________________ 

Члены комиссии: ____________________________________________________________ 

                                ____________________________________________________________ 

                                ____________________________________________________________ 

                                ____________________________________________________________ 

Секретарь ГЭК:  ____________________________________________________________ 

 

вынесла решение: 

Выпускник _______________________________________________  выдержал (а) государственные 

аттестационные испытания с оценкой  

ВИД ИСПЫТАНИЯ ОЦЕНКА 

Защита дипломного проекта (работы)  

 

Признать, что выпускник _____________________________________________ сдал (а) 

предусмотренные учебным планом государственные аттестационные испытания по специальности 

49.02.01 Физическая культура. 

Присвоить выпускнику __________________________________________квалификацию 

 педагог по физической культуре и спорту и выдать диплом БЕЗ ОТЛИЧИЯ/С ОТЛИЧИЕМ 

Председатель ГЭК: ____________/ ________________________________________/ 

Заместитель председателя ГЭК ____________/ ________________________________________/ 

Члены комиссии: ____________/ _______________________________________/ 

 ____________/ ________________________________________/ 

 ____________/ _______________________________________/ 

Секретарь ГЭК:   ____________/ ________________________________________/ 

 


